ISTANBUL UNIVERSITESi-CERRAHPASA REKTORLUGU SUREKLI iSCi ALIM iLANI
Taleplere Basvuracak Adaylarin Dikkatine
A-Genel Hususlar

1) Talep sartlarina durumu uyan adaylar, ilanin yaymlandig: tarihten itibaren 5 giin icerisinde ISKUR il
miidirliiklerinden, hizmet merkezlerinden, hizmet noktalarindan veya https://esube.iskur.gov.tr internet
adresi iizerinden Is arayan linkine TC kimlik numaras1 ve sifresi ile giris yaparak bagvuru yapabileceklerdir.
Son miiracaat tarihi tatil giliniine rastladiginda basvurular takip eden ilk ig gilinii sona erecektir.

2) Miiracaat tarihleri ¢akisan, ayn1 kamu kurum ve kurulusunun birden fazla isgiicii talebine durumu uyan is
arayanin tercihi dogrultusunda sadece bir talebe miiracaati kabul edilecektir.

3) lisci Taleplerine basvuru yapacak oncelikli adaylar, basvuru yapacaklar1 listeyi basvuru esnasinda
isaretleyerek sececeklerdir. Basvuru siiresi bittikten sonra liste degisikligi talepleri kabul edilmeyecektir.

4) KPSS’ ye tabi is¢i taleplerine miiracaat eden is arayanlarin puan istiinliigline ve oncelikli adaylarin ise
en eski tarihli belgelerden baslamak suretiyle oncelikli belge tarihlerine gore agik is sayisinin dort katini,
kariyer mesleklerde ise agik is sayisinin bes katin1 gegmeyecek sekilde olusturulan nihai listeler sinav
yapilmak {izere talep sahibi kamu kurum ve kuruluslarina génderilecektir.

5) Kuraya tabi taleplere bagvuru yapan is arayanlarin ve onceliklerin tamami kuraya ¢ekimi i¢in talep sahibi
kamu kurum ve kuruluslarina génderilecektir.

6) Ise alinacak iscileri sadece noter kurasiyla belirlenecegi tabi isgiicii taleplerinde, 6ncelikliler de dahil
olmak iizere talep sartlarina uygun tiim basvuru sahipleri arasindan acik is sayisi kadar asil ve ihtiyag
duyulacak sayida aday dogrudan kura sonucu belirlenecektir.

7) Isci Taleplerine basvuru yaparak listelere giren adaylar aranan kosullar tasiyip tasimadiklarina iliskin
olarak; egitim durumunu, tecriibe, 6ncelik durumu, mesleki belge, yabanci dil sart1 vb. belgelerini talebi
veren kamu kurum ve kurulusuna ibraz edeceklerdir. Belge teslim tarihi ve yeri, is giicii ilaninda ya da kamu
kurum ve kuruluslarinin internet sitesinden adaylara duyurulacaktir. Durumlarini belgeleyemeyenler veya
yanlis beyanda bulunanlar listelerden ¢ikarilacak olup yerlerine siralamada yer alan diger kisiler dahil
edilebilecektir.

8) Sinav giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak kazanan adaylar, is¢i alimini yapacak kamu kurum ve
kurulusunun internet sitesinde duyurulacaktir. Bu duyuru, teblig mahiyetinde kabul edilecek, adaylarin
adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.

9) Oncelik hakkna sahip olanlardan, bagsvuruda bulunduklar siirekli veya gecici is giicii talebine is verence
davet edildikleri halde miicbir sebepler disinda icabet etmeyen, sinava katilmayan, isi reddeden veya kamuda
siirekli is¢i statiistinde ise yerlesenlerin dncelik hakki ortadan kalkacaktir.

10) Kamu kurum ve kuruluslarinin is¢i taleplerine yapilan bagvurularda kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit
Sisteminde kayitli olan birinci yerlesim yeri adresi dikkate alinacaktir. Ilge, il veya bélge diizeyinde
yayimlanan is¢i taleplerinin bagvuru siiresi icerisinde ikametini talebin karsilanacagi yere tasiyan adaylarin
basvurular1 kabul edilmeyecektir. Ikamet degisikligi ile ilgili olarak, Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde
yapilan sorgulamada Niifus Miidiirliigiinde islemin yapildig1 tescil tarihi esas alinacaktir. [kametini talebinin
karsilanacagi yer igerisinde degistiren adaylarin Niifus Miidiirliiklerinden alacaklar1 Adres Bilgileri
Raporunu basvuru siiresi i¢erisinde Kurum Unitesine ibraz etmeleri halinde ilgili is giicii talebine bagvurusu
yapilir.

11) Gergege aykir1 belge verenlerin ya da beyanda bulunanlarin bagvurusunu gegersiz hale getirilmesi ve ise
alinmasi isleminin iptaline iliskin ISKUR ile talep sahibi kamu kurum ve kuruluslarinin yasal islem yapma
haklar1 saklidir.



B) Ozel Hususlar:

1-Tiirk vatandasi olma,
2. 18 yasin1 tamamlamis olmak,

ISKUR da ilan edilen isgiicii taleplerinde belirtilen boliimlerden son basvuru tarihi itibariyle mezun
olmak,

3- Tiirk Ceza Kanunun 53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile kasten islenen bir suctan
dolay1 1 yil veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
kars1 suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi
degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkum olmamak.

4- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamig olmak.

5. Kamu Kurum ve Kuruluslariin ilgili disiplin mevzuata uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilenlerin bagvurular1 kabul edilmeyecektir,

6. Talep sartlarin1 tasimadigi sonradan anlasilan basvurular ilan smav siirecinin her asamasinda
reddedilecektir.

7. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uyulacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Y&netmelige
madde 16 'ya gore " Kamu kurum ve kuruluslara ise yerlestirilecek kisileri ; Kurum tarafindan
gonderilen listedeki adaylar arasinda yapacagi sinav ile belirlenir. Ancak temizlik hizmetleri, giivenlik
ve koruma hizmetleri, bakim ve onarim hizmetleri i¢in yapilacak alimlarda sadece sozlii yontem
kullanilarak sinav yapilir." denildiginden sozlii sinav sonucunda basarili olmak,

8- Diger hususlarda ilgili mevzuat / yonetmelik hiikiimlerine gore hareket edilir.
TEMIZLiK PERSONELI (55 KiSI) iCIN ARANAN OZELLIKLER

1- EN AZ ORTAOGRETIM (LISE VE DENGI) MEZUNU OLMAK

2- 30 YASINI DOLDURMAMIS OLMAK

3- UNIVERSITEMIZIN SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI ILE YOGUN
BAKIM UNITELERININ IC VE DIS SAHA TEMIZLIGINDE RESMI TATIL, HAFTA SONU
TATILI ILE DIGER GUNLERDE 24 SAAT ESASINA GORE VARDIYALI OLARAK
CALISMAYI KABUL ETMEK SARTIYLA.

KURA TARIHi VE YERI

1. Noter kurasina katilacak olanlarimn isim listesi 22/06/2021 Sah giinii (http://istanbulc.edu.tr ile
http://personel.istanbulc.edu.tr) internet adresinde DUYURULAR kisminda yayinlanacaktir.

2. Noter huzurunda kura ¢ekimi 24/06/2021 Persembe giinii saat 10:00 da Istanbul Universitesi-
Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi Okuma Salonunda (Universite Mah. Baglarici Cad No:7 Avcilar-
Istanbul)yapilacaktir.

3. Noter kurasi sonucu miilakat sinavina katilmaya hak kazanan asil ve yedeklerin listesi Universitemiz
(http://istanbulc.edu.tr ile http://personel.istanbulc.edu.tr) internet adresinde DUYURULAR kisminda
yayinlanacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde kabul edilecek olup ilgililerin adresine posta yolu ile
ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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SOZLU SINAV iSLEMLERI:

1.

Kura ¢ekimi sonucu ilgili noter tarafindan gonderilen listeler ile sozlii smav yeri ve tarihi
Universitemiz kurumsal internet sayfasindan (http://istanbulc.edu.tr ile
http://personel.istanbulc.edu.tr) takip edilebilecek, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Siav kurulunca, acik isci sayis1 kadar asil, yeterli sayida yedek aday belirlenir. ise baglamayanlar
ile 60 giin igerisinde isten ayrilanlarin yerine, yedek listenin ilk sirasindan baslayarak yerlestirme
yapilir.

Asil ve vyedek adaylar Universitemiz internet sayfasindan (http://istanbulc.edu.tr ile
http://personel.istanbulc.edu.tr) ilan edilecektir.

Uygulamali sinav yapilmasi gereken durumlarda esas ve usuller sinav kurulunca belirlenir.

GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

Goreve baslamaya hak kazanan adaylar Atamaya Yetkili Amirin Olur iglemleri sonucunda

belirtilecek tarihte goreve baslayacaktir. Gergege aykiri belge verenlerin ya da beyanda bulunanlarin
basvurusu gegersiz sayilacaktir.

ISCI OLARAK BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER
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Niifus Ciizdan1 Asli ve Fotokopisi

2 Adet Vesikalik fotograf.

Adli Sicil Belgesi

SGK’dan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligin1 almadigini gosterir belge.
Askerlik durum belgesi(e devlet ¢iktis1 kabul edilir)

Diploma/Mezuniyet Belgesi ashi ve fotokopisi

Saglik Raporu(5 Hekim onayli, 1 Hekim Psikiyatr1 Uzmani1 Olmak Sart: Ile)
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