Tarkiye Is Kurumu
iy Isgiicti istem Formu (Form 1)
ISGUCU ISTEM FORMU

Iseiicii i3§61}1i VARG s aosaisig Meslele Adr: Tarim isgisi

Yuortdist Isptict latem Not.mmesiise.

(A) ISYERI BILGILERI
ISYERI ADI: Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisii Miid i rliigii SSK NO:
FAALIYET ALANI: Tarim 10111010113736710062125000037
ISVERENIN ADI-SOYADI/UNVANI: Tarla Bitkileri Merkez Arastirma VERGI NO:
Enstitiisii Miid iirliigii 8240234385
ADRES!: Sehit Cem LErsever Cad. No:9 KURULUS TARIHI: 1926

- T
Yenimahalle/ ANKARA ISYERININ YASAL DURLIMU
TELEFON NO:0 (312) 343 10 50 FAKS: 0 (312) 327 28 93 e B O o2
YA e sl - . . o " -n. el . . . e B ‘ k Lmi:

E-POSTA: tarlabitkileri@tarim.gov.tr WEB: www.tarlabitkileri.gov.t: Bvst (K Havii [ )

(B) MESLEKI OZELLIKLER
Iy Alanv/Pozisyon: Tarum isgisi  Deneyim siiresi (Yil): cvvvveensin. * Istenen Mesiek: Tarum iscisi (Tarla iiriinleri)
Ekim, dikim, bi¢im, tarla temizligi vb. konularda ¢alistinlmak iizere olup,
Meslek Oprenme Thrti: Kurs () Okul () Pratik ( X)) Meslek Deneyim Siiresi(Yil):

(C) CALISMA SARTLARI
Calisma Periyodu: Belirli Stireli (Gegici***) ( X)) Belirsiz Sureli (Daimi) { ) Pasaport Gerekli mi? Evet( ) Hayir (X))
*Cahsma Sekli: Deneme Streli () Kismi Streli () Tam Streli ( )
Olanaklar: T.LS Ucret Skalasi Sosyal Olanaklar: SSK + Yemek

(D) KISISEL OZELLIKLER / DURUMU
Yas: 25-40 Yas Arahifn
B?ny_ ------- - *Kisisel Durumu: Normal (X) Ozurl ()
Kiler Frovens Eski Hitktimld () Teror Magduru ()
NOT: isin niteligine iligkin sebepler zorunlu, ise cinsiyet | Noter Kura Yeri - Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisii
Eilc'l'l':“;z' ) Bk {3 Miidiirliigii = Noter Kura Tarihi 01 Temmuz 2021 Kura Saat: 13:30

3 IR . . . I LT -
Faaliyet alam ile ilgili sozlii ve uygulamali sinav yapilacaktir

(E) OGRENIM DURUMU

*_istenen Ogrenim seviyesi: *Oprenim Kriteri segimi:
Oprencilik Durumu: Ogrenim seviyesi araligs bazinda;
Kriterlerin birinden mezun olimug dggrenci olabilir. () En az dgrenim seviyesi: Ortaﬁgretim En gok dgrenim seviyesi:

Kriterlerin birinde 8grenci olan olabilir. { ) Eenel Birim Doania

Ogrenci olamaz. ( X ) OBreninm SEVIYESIvrvrroreoioreniers oo, Ok Birimi(Fak./Yttksckokul).........ccoooooiiniiienian,
U A T s o ssamse s i s e

B Lo (4 ) 1 ———— Yabaner Dil Seviyesi: Baslangig ( ) Az () Onta( ) lyi () Cok lyi ()

Simav Gereksinimi ( Sinav Isteniyor mu?) Evet ( ) Hayir ( X))

Sinav Adion. i e — B2 PUAIN csssssis i Sinav Giris Tarthil. o,
Askerlik Durumu:

Ehliyet Gereksinimi:  Evet( ) Hayir (X) Fiilen Yapmug ( ) Fiilen Yapmus veya Muafl ( )

S e S Fiilen Yapmus, Muaf veya Tecilli ( X ) Farketmez ( )

*Calisma Adresi: Sadece Bu Hgelerde Tkamet Edenler:

Yer: Yurtigi (X ) Yurdisi( ) R e L ey e B s R A

Adres: Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisii| 2-............ T W o W0 K

Miidiirliigii Yenimahalle/ANKARA i

*Goriigme ndresi: Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisii Seh

*ivilge: Yenimahalle/ ANKARA l’?sl:l Kodu: 06170 Telefon No: 0312 343 10 50

Talep Ozellilderi:

*Son Bagvuru Tariliz. ..ot *Karsdanmas) Gereken Tarili .o

*Toplam Agik {5 Sayisi: 2 *Sube/Merkez: Ankara

ISVERENIN IMZASI:... TARIE: ...  — YA

KAYDI ALAN GOREVLI: ) , g
ADISOYAD L voreiinsiiriisisninnesisssnssensns DINVANT s wossmssssisssssis TARTI  ciccvcidfimssisdasass IIVTZAS s

ISVERENIN DIKKATINE:

Bu Formun tarafimzdan eksiksiz olarak doldurulmasi, isgiicii isteminizin nitelifiinin belirfenmesinde ve uygun elemanlarin sizlere takdim edilmesinde
Kurum gahigantarina yardimes olacaktir,

Yanmda (*) olan alanlar doldurulmasi zorunlu alantardir.

Formlar ISKUR™ ya elden ¥ il pwrecemseeresessessnsssssnesens numaraya falislanabilir,

ISKUR'dan bilgi ve hizmet almak igio 180 numarali telefonu arayabiliv veya www.iskur.gov.tr web adresinden gerekli bilgilere ulaga bilirsiniz

**NOT: Kamu kurum ve kurutuglarimn vermis oldugu isgiict istemlerinde yas, cinsiyet, ve askerlik simrlamasi bulundurulmayacalktir,

FXANOT: Kamu kurum ve kuruluglarimda mevsimlile veya kampanya iglerinde ya da orman yangimiyla miicadele hizmetlerinde ilgili mevzuatinn gbre gegici
i pozisyonlarinda 6 aydan az olmak fizere alinacak gegici is¢ileri kapsar, 6 ay ve daha uzun siireli gegici isgi talebinde bulunulamaz. (5620 Kanun
gereginee)



