GELIR IDARESI
BASKANLIGI

SOZLESMELI PERSONEL GIRIS SINAVI iLANI

| - SINAVA ILiSKIN BILGILER

Baskanligimiz merkez teskilatinda 5345 sayili Gelir Idaresi Baskanhgi ile ilgili Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun 29’uncu maddesinin 7°nci fikras1 ve Gelir Idaresi Baskanlig
Sozlesmeli Personel Caligtirllmasina Dair Usul ve Esaslar geregince, yapilacak sozlii sinav esas
alinmak suretiyle, asagida belirtilen pozisyonlarda toplam 58 (elli sekiz) sozlesmeli personel
almacaktir.

GOREVLENDIRILECEK SOZLESMELI ..
TEREONIEL DA LA SAYI] UCRET TAVANI

Yazihim Koordinatorii 4 4 Katina Kadar
Kidemli Yazilimci 7 3 Katina Kadar
Uzman Yazilimci 6 3 Katina Kadar
Yazilimc1 Kademe 1 10 2 Katina Kadar
Yazilhimer Kademe 2 3 3 Katina Kadar
Kidemli Bilisim Aglar1 Miman 2 5 Katina Kadar
Bilisim Aglar Yoneticisi 2 4 Katina Kadar
Bilisim Aglar1 ve Siber Giivenlik Uzmani 2 3 Katina Kadar
Kidemli Bilisim Sistemleri Mimari 2 5 Katina Kadar
Kidemli Bilisim Sistemleri Yoneticisi 2 4 Katina Kadar
Bilisim Sistemleri Uzmam 2 3 Katina Kadar
Bilisim Sistemleri Programcisi 4 3 Katina Kadar
Bilisim Teknik Destek Uzmani 5 3 Katina Kadar
Uzman Veri Tabam Yoneticisi 5 3 Katina Kadar
Veri Tabam Yoneticisi 2 2 Katina Kadar
TOPLAM 58

* 657 Sayili Kanunun 4/B maddesine gore ¢alistirilanlar i¢in uygulanan sézlesme iicreti tavanidir. Bagkanligimiz,
bu tavan ticretlerinin altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

Il - SINAV TARIHI VE YERI
- So6zli sinav 24 Mayis - 04 Haziran 2021 tarihleri arasinda Ankara’da yapilacaktir.
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- S0zl sinava girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile s6z konusu adaylarin nerede sinava
gireceklerine iliskin listeler, s6zlii sinav tarihinden en az 10 giin 6nce Bagkanligimiz internet
sitesinde (http://www.gib.gov.tr) ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

111 - SINAV BASVURU SARTLARI

So6zli simava basvuracak adaylarda son bagvuru tarihi itibariyla asagidaki genel ve 6zel
sartlar aranir.

Genel Sartlar

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlar1 tagimak,

- Yiksekogretim kurumlarindan lisans diizeyinde egitim veren fakiilte veya boliimlerinden

veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak,

- Siiresi icinde bagvuru yapmis olmak.

Ozel Sartlar

- Yazihm Koordinatérii pozisyonu igin;

Yazilim tasarimi ve gelistirilmesi konularinda, 20.000 (yirmi bin) ve {izerinde
bilgisayar kullanicisi olan Kamu Kurumu veya en az 3.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes
bin) dis kullanicis1 bulunan 6zel sektorde, yazilim projelerinin gergeklestirilmesi ve
yonetimi konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip olmak ve bu 6lc¢ekteki bir bilgi
teknolojileri biriminde kurum ¢alisan1 veya danigman personel olarak en az 5 (bes) yil
calistigin1 belgelemek,

Visio, Enterprise Architect, Rational Rose, Draw.io gibi yazilim araclarindan biri ile
yazilim modelleme (UML) konusunda tecriibe sahibi olmak,

ITIL konusunda tecriibe sahibi olmak,

TFS velveya JIRA, Redmine vb. araglar iizerinde tecriibe sahibi olmak,

Agile veya SCRUM yo6netim metodolojileri konusunda tecriibe ve/veya sertifika sahibi
olmak,

Yazilim test teknikleri (unit test, ui test vb.) ve metodolojileri konusunda tecriibe sahibi
olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-Irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak.

- Kidemli Yazilhhma pozisyonu igin;

Yazilim tasarimi ve gelistirilmesi konularinda, 20.000 (yirmi bin) ve iizerinde
bilgisayar kullanicisi olan Kamu Kurumu veya en az 3.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes
bin) dis kullanicis1 bulunan 6zel sektorde, yazilim projelerinin gergeklestirilmesi ve
yonetimi konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip olmak ve bu 6l¢ekteki bir bilgi
teknolojileri biriminde kurum galisani veya danisman personel olarak en az 5 (bes) yil
calistigin1 belgelemek,
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Yazilim gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarimi ve gelistirilmesinde tecriibe sahibi
olmak,

Iyi derecede JAVA bilgisine sahip olmak, tercihen PostgreSQL, Sybase vb. kurumsal
veri tabani sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,

Kurumsal uygulama yasam dongiisiine hakim ve uygulama gelistirme tecriibesine sahip
olmak,

Yazilim test teknikleri ve metodolojileri konusunda tecriibe sahibi olmak,

Stirekli Entegrasyon/Siirekli Dagitim (Devops) konularinda tecriibe sahibi olmak,
Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Genis Olgekli ¢ok katmanli (web tabanli) uygulama gelistirme, Web Servisleri (SOAP,
REST) teknolojilerin kullanimi ve yazimi konularinda tecriibe sahibi olmak, servis
yonetim araglarindan en az birini kullanmig olmak,

TFS ve/veya JIRA, Redmine vb. araglar konusunda tecriibe sahibi olmak,
Versiyonlama araglar1 (GIT, TFS) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede Spring altyap tecriibesine sahip olmak,

CI/CD konularna ve ilgili teknolojilerine hakim olmak,

Web tabanli (¢ok katmanli) uygulama gelistirme konusunda, XML, HTML, Javascript
konularinda tecriibeye sahip olmak,

J2EE platformuna hakim ve tecriibeye sahip olmak,

Object Oriented ve Service Oriented konularina hakim ve tecriibeye sahip olmak,
Iliskisel veri tabanlarinda ve “SP, Function, Triger, Transaction” konularinda tecriibeye
sahip olmak.

- Uzman Yazilimce1 pozisyonu igin;

Yazilim tasarimi ve gelistirilmesi konularinda, 20.000 (yirmi bin) ve iizerinde
bilgisayar kullanicis1 olan Kamu Kurumu veya en az 3.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes
bin) dis kullanicist bulunan &6zel sektdrde, yazilim projelerinin gerceklestirilmesi ve
yonetimi konusunda en az 3 (ii¢) yillik tecriibeye sahip olmak ve bu 6lgekteki bir bilgi
teknolojileri biriminde kurum calisan1 veya danisman personel olarak en az 3 (ii¢) yil
calistigini belgelemek,

Yazilim gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim ve gelistirilmesinde tecriibe sahibi
olmak,

Tercihen, PostgreSQL, Sybase vb. kurumsal veri tabani sistemlerinde en az 3 (ii¢)
yillik tecriibe sahibi olmak,

Kurumsal uygulama yasam dongiisiine hakim ve uygulama gelistirme tecriibesine sahip
olmak,

Yazilim test teknikleri ve metodolojileri konusunda tecriibeli olmak,

Stirekli Entegrasyon/Siirekli Dagitim (Devops) konularinda tecriibe sahibi olmak,
Visio, Enterprise Architect, Rational Rose, Draw.io gibi yazilim arag¢larindan biri ile is
stire¢ modelleme konusunda tecriibe sahibi olmak,

Genis 0Olcekli ¢cok katmanli (web tabanli) uygulama gelistirme, Web Servisleri (SOAP,
REST) teknolojilerin kullanimi ve yazimi konularinda tecriibe sahibi olmak, servis
yonetim araglarindan en az birini kullanmis olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-Irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Versiyonlama araglar1 (GIT, TFS) konusunda tecriibe sahibi olmak,
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Iyi derecede JAVA bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede Spring altyapi bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Web tabanli (¢ok katmanli) uygulama gelistirme konusunda, XML, HTML, Javascript
konularinda deneyimli olmak,

J2EE platformuna hakim ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Object Oriented ve Service Oriented konularina hakim ve tecriibe sahibi olmak,
Iliskisel veri tabani yonetim tecriibesi olan ve “SP, Function, Triger, Transaction”
konularinda tecriibeye sahip olmak.

Yazilimc1 Kademe 1 pozisyonu igin;

Yazilim tasarimi ve gelistirilmesi konularinda, 20.000 (yirmi bin) ve {lizerinde
bilgisayar kullanicisi olan Kamu Kurumu veya en az 3.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes
bin) dis kullanicisi bulunan 6zel sektdrde, yazilim projelerinin gergeklestirilmesi ve
yonetimi konusunda en az 1 (bir) yillik tecriibeye sahip olmak ve bu dl¢ekteki bir bilgi
teknolojileri biriminde kurum calisan1 veya danisman personel olarak en az 1 (bir) y1l
calistigin1 belgelemek,

Yazilim gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim ve gelistirilmesinde tecriibe sahibi
olmak,

Tercihen, PostgreSQL, Sybase vb. kurumsal veri tabani sistemlerinde en az 1 (bir)
yillik tecriibe sahibi olmak,

Kurumsal uygulama yasam dongiisiine hakim ve uygulama gelistirme tecriibesine sahip
olmak,

Yazilim test teknikleri ve metodolojileri konusunda tecriibeli olmak,

Stirekli Entegrasyon/Siirekli Dagitim (Devops) konularinda tecriibe sahibi olmak,
Visio, Enterprise Architect, Rational Rose, Draw.io gibi yazilim arag¢larindan biri ile is
siire¢ modelleme konusunda tecriibe sahibi olmak,

Gentis Ol¢ekli cok katmanli (web tabanli) uygulama gelistirme, Web Servisleri (SOAP,
REST) teknolojilerin kullanimi ve yazimi konularinda tecriibe sahibi olmak, servis
yonetim araglarindan en az birini kullanmis olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-Irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Versiyonlama araglar1 (GIT, TFS) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede JAVA bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede Spring altyap1 bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Web tabanli (¢ok katmanli) uygulama gelistirme konusunda, XML, HTML, Javascript
konularinda deneyimli olmak,

J2EE platformuna hakim ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Object Oriented ve Service Oriented konularina hakim ve tecriibe sahibi olmak,

Iliskisel veri tabani yonetim tecriibesi olan ve “SP, Function, Triger, Transaction”
konularinda tecriibeye sahip olmak.

Yazilmc1 Kademe 2 pozisyonu igin;

Yazilim tasarimi ve gelistirilmesi konularinda, 20.000 (yirmi bin) ve iizerinde
bilgisayar kullanicisi olan Kamu Kurumu veya en az 3.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes
bin) dis kullanicisi bulunan 6zel sektorde, yazilim projelerinin gergeklestirilmesi ve
yonetimi konusunda en az 2 (iki) yillik tecriibeye sahip olmak ve bu 6l¢ekteki bir bilgi
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teknolojileri biriminde kurum ¢alisan1 veya danisman personel olarak en az 2 (iki) yil
calistigini belgelemek,

Yazilim gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim ve gelistirilmesinde tecriibe sahibi
olmak,

Tercihen, PostgreSQL, Sybase vb. kurumsal veri tabani sistemlerinde en az 2 (iki)
yillik tecriibe sahibi olmak,

Kurumsal uygulama yasam dongiisiine hakim ve uygulama gelistirme tecriibesine sahip
olmak,

Yazilim test teknikleri ve metodolojileri konusunda tecriibeli olmak,

Stirekli Entegrasyon/Siirekli Dagitim (Devops) konularinda tecriibe sahibi olmak,
Visio, Enterprise Architect, Rational Rose, Draw.io gibi yazilim araglarindan biri ile is
siire¢ modelleme konusunda tecriibe sahibi olmak,

Genis 0Olcekli ¢cok katmanli (web tabanli) uygulama gelistirme, Web Servisleri (SOAP,
REST) teknolojilerin kullanimi ve yazimi konularinda tecriibe sahibi olmak, servis
yonetim araglarindan en az birini kullanmig olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-Irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Versiyonlama araglar1 (GIT, TFS) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede JAVA bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Iyi derecede Spring altyap1 bilgisi ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Web tabanli (¢ok katmanli) uygulama gelistirme konusunda, XML, HTML, Javascript
konularinda deneyimli olmak,

J2EE platformuna hakim ve bu kapsamda tecriibe sahibi olmak,

Object Oriented ve Service Oriented konularina hakim ve tecriibe sahibi olmak,
Iliskisel veri tabani ydnetim tecriibesi olan ve “SP, Function, Triger, Transaction”
konularinda tecriibeye sahip olmak.

- Kidemli Bilisim Aglar1 Mimari pozisyonu igin;

Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az ii¢ tanesine sahip olmak,

= Cisco Certified Network Professional CCNP

= Cisco Certified Security Professional CCSP

= Cisco Certified Network Associate CCNA

= Cisco Certified Design Associate CCDA

= Cisco Firewall Specialist CFS

= Cisco Information Security Specialist CINSS

= Cisco IPS Specialist CSIPSS

= Cisco I0S Security Specialist

= Checkpoint CCSE

= Checkpoint CCSA
En az 10 (on) yil veri merkezi/bilgi islem birimlerinde ¢alismis ve en az 5 (bes) yili
omurga ve kenar ag anahtari, firewall, IPS/IDS, igerik filtreleme, yiik dengeleyici,
merkezi kablosuz ag kontrol cihazi benzeri ag ve giivenlik iiriinlerinin kullanildigr ve
en az 20.000 (yirmi bin) kullanicili bir Veri Merkezi/Bilgi islem Merkezinde ag
uzmani veya ag yoneticisi olarak caligmis olmak,
Kurumsal ag ve bu ag kapsaminda hizmet veren sunucu sistemlerine yonelik siber
tehditlerin pro-aktif olarak tespit edilmesi ve bunlarin etkilerinin en aza indirilmesi i¢in
gerek ag gerek sunucu sistemleri seviyesinde hizmet verecek olan tiim
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yazilim/donanim c¢oziimlerinin (FW, IPS, IDS vb.) kurulum, yapilandirma, izleme,
yOnetim, bagarim artirma ve sorun ¢oziimlemelerini gerceklestirmis olmak,

Kurumsal aglarda paket analizi, penetrasyon testi, olay isleme ve kotii amagh yazilim
ayiklama iglemlerini gerceklestirmis olmak,

Kurumsal bilgi sistemlerinin giivenligine yonelik olarak kurum igerisinde kullanilan
politikalarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda ¢alismis olmak,

Bilisim ag mimarileri tasarimi, planlamasi ve entegrasyonu konularinda tecriibe sahibi
olmak,

Yerel Alan Ag (LAN), Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel Alan Ag (WLAN),
Sanal Ozel Ag (VPN), Dinamik Yonlendirme Protokolleri, TCP/IP teknolojileri
konusunda tecriibe sahibi olmak,

Yerel Alan Anahtarlama Cihazlar1 (Switches), Yonlendiriciler (Routers), Firewall
donanimlar1 hakkinda kurulum ve yonetim tecriibelerine sahibi olmak,

Ag saldirilar1 ve alinacak dnlemler konusunda tecriibe sahibi olmak,

IPS (Saldir tespit ve dnleme sistemi) kurulum, konfigiirasyon ve yonetimi konularinda
tecriibe sahibi olmak,

Access Control List (ACL), Spanning Tree, VLAN, 802.1.x benzeri ag giivenligi
konularinda ileri diizeyde tecriibe sahibi olmak,

Web Application Firewall (WAF) konusunda deneyim ve OWASP metodolojileri
hakkinda tecriibe sahibi olmak,

IPSEC ve SSL vpn c¢oziimleri konusunda tasarim, is siirekliligi ve sorun giderme
tecriibesine sahip olmak,

Network Monitoring araglarinin kurulumu ve yonetimi konularinda tecriibeye sahip
olmak,

Network standartlarinin ve topolojilerinin dokiimantasyonu ve ihtiyaglarin belirlenmesi
konularinda yeterli tecriibeye sahip olmak.

- Bilisim Aglar Yoneticisi pozisyonu igin;

Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az ii¢ tanesine sahip olmak,

= Routing Protocols Overview, MPLS,OSPF, BGP

= TCP/ IP Protokol, TCP/ IP Internetworking (Lan & Wan)

=  QOS (IP Quality Of Service)

= STH - STM Switching

= |CRC (Interconnecting Cisco Network Devices)

= CCNA, CCNP

= Beyaz Sapkali Hacker (C.E.H)

= Microsoft Windows Server Networking
En az 6 (alt1) yil veri merkezi/bilgi islem birimlerinde ¢alismis ve en az 2 (iki) yili
omurga ve kenar ag anahtari, firewall, IPS/IDS, igerik filtreleme, yiikk dengeleyici,
merkezi kablosuz ag kontrol cihazi benzeri ag ve gilivenlik Uriinlerinin kullanildig: ve
en az 20.000 (yirmi bin) kullanicili bir Veri Merkezi/Bilgi Islem Merkezinde ag
uzmani veya ag yoneticisi olarak ¢calismis olmak,
Ag mimarileri tasarimi, planlamasi ve entegrasyonu konularinda tecriibe sahibi olmak,
Ag tzerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda tecriibe sahibi olmak,
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e Genis Alan Ag (WAN), Yerel Alan Ag (LAN), TCP/IP, IPV4 -IPV6, Kablosuz Yerel
Alan Ag1 (WLAN), Sanal Ozel Ag (VPN), SSL, Dinamik Y®&nlendirme Protokolleri,
IEEE 802.1x ag teknolojileri konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Kurumsal Veri Merkezi ag alt yapilar1 hakkinda tecriibe sahibi olmak,

¢ Bilisim aglar1 tasarim1 konusunda tecriibe sahip olmak,

e Routing, switching ve wireless yapilandirma ve yonetimi konusunda tecriibe sahibi
olmak,

e Bilisim aglar1 izleme ve raporlama konularinda tecriibe sahip olmak,

e RADIUS, NAC, 802.1x ag gilivenligi konularinda tecriibeye sahip olmak,

e Ag anahtarlar1 (Switch), giivenlik duvarlan (firewall), yiik dengeleme (load balancer)
gibi ag bilesenlerinin kurulum, planlama ve idamesi konularinda tecriibe sahibi olmak,

e Firewall, Web Uygulama Gilivenlik Duvari, Yiik Dengeleme cihazlar1 yonetiminde
tecriibe sahibi olmak.

- Bilisim Aglar ve Siber Giivenlik Uzmam pozisyonu igin;

e Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az {igiine sahip olmak,

= CCNA, CCNP

Beyaz Sapkali Hacker (C.E.H)

fleri Seviye Bulut Network Mimarisi

Ileri Seviye Bulut Giivenligi Checkpoint CCSA

CMMI High Maturity

Checkpoint Security Administrator

ISO 27001:2005 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi

SOME Egitimi

URL Erisim Denetim Sistemleri

Sanallastirma Platformlar1 Giivenlik Sistemleri

e En az 6 (alt1) yil veri merkezi/bilgi islem birimlerinde ¢alismis ve tercihen en az 2 (iki)
yil1 omurga ve kenar ag anahtari, firewall, IPS/IDS, icerik filtreleme, yiik dengeleyici,
merkezi kablosuz ag kontrol cihazi benzeri ag ve giivenlik {iriinlerinin kullanildig1 ve
en az 20.000 (yirmi bin) kullanicili bir Veri Merkezi/Bilgi Islem Merkezinde ag/bilgi
giivenligi uzmani veya ag yoneticisi olarak caligmis olmak,

e Ag lzerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlardan en az biri konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Yerel Alan Ag (LAN), TCP/IP, IPV4 -IPV6, Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel
Alan Ag (WLAN), Sanal Ozel Ag (VPN), SSL, IEEE 802.1x ag teknolojileri
konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Kurumsal Veri Merkezi ag alt yapilar1 hakkinda genel tecriibe sahibi olmak,

e Bilisim aglar1 izleme ve raporlama konularinda tecriibeye sahip olmak,

e Giivenlik duvarlan (firewall), URL filtreleme, veri kayb1 onleme sistemi (DLP) gibi ag
bilesenlerinin kurulum, planlama ve yonetimi konularinda tecriibe sahibi olmak.

- Kidemli Bilisim Sistemleri Mimar1 pozisyonu igin;

e Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az iigline sahip olmak,
= Certified Sparc Enterprise Support Engineer
= Sun Certified System Admninistrator for Solaris
= Microsoft Certified IT Professional (MCITP)
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= Sparc Enterprise Entry Level and Midrange Server Field Support Consultant

= Sparc Enterprise Entry Level and Midrange Servers Installation (IDO) Specialist
= Field Delivery Support Specialist for SPARC Enterprise Mid-High Level Server
= Sun Chip Multithreading (CMT) Servers Support Specialist

= Sparc Enterprise High-End M-series servers Installation (IDO) Specialist

=  SPARC T-Series Servers Installation (IDO) Specialist

= Solution Design Architect Cross Functional Services

= Solution Design Architect End User Services

» Acik Kaynak Kodlu isletim Sistemi (Linux) yonetim egitimi

e 20.000 (yirmi bin) ve lizerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi Microsoft
altyapis1 veya RISC mimarisinde sistem yoneticisi olarak en az 10 (on) yil ¢alismis
olmak,

e Tercihen, En az 1000 (bin) fiziki disk ve lizeri SAN sistemlerinin kurulum ve
yonetiminde ¢alismis olmak,

e Tercihen, veri depolama ve yedekleme ve replikasyon sistemlerinde tecriibe sahibi
olmak,

e Tercihen, Linux isletim sistemleri kurulum, sorun giderme, yOnetimi ve egitimi
konularinda uzmanligi olmak,

e Fiziksel ve sanal sunucu kiimelerinin yapilandirma ve yonetimi konusunda tecriibeye
sahip olmak,

e Tercihen, Linux, Oracle VM Sparc mimarilerindeki fiziksel ve sanal sunucu
ortamlarinda sorun ¢dzme, performans artirimi, giivenlik ve log inceleme konularinda
tecriibeye sahip olmak,

e Tercihen, Sun CMT sunuculari, Sparc kurumsal sunuculari ve Solaris isletim
sistemlerinin kurulumu, bakimi ve sorun giderme alanlarinda tecriibe sahibi olmak,

e Tercihen, Microsoft Server, Microsoft Exchange Server, Active Directory, DNS,
DHCP, NPS, WSUS, File Server iiriinleri konularina hakim olmak, kurulum,
konfigilirasyon ve sorun ¢oziimleme tecriibelerine sahip olmak,

e Tercihen, Microsoft VB ve Powershell Scripting konusunda tecriibe sahibi olmak.

- Kidemli Bilisim Sistemleri Yoneticisi pozisyonu igin;

e Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az tigline sahip olmak,
= Microsoft Certified IT Professional (MCITP)
= MCP - Microsoft Certified Proffessional
= The Linux Foundation LFS520 Openstack Cloud Architecture & Deployment
= Red Hat Delivery Specialist - Cloud Automation
= Red Hat Delivery Specialist - Red Hat Ceph Storage
= Oracle WebLogic Server Administration Essentials
= Linux Foundation LFS520 Openstack Cloud Architecture and Deployment
= |TIL V3 Foundation
= TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Egitimi
e 20.000 (yirmi bin) ve lizerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi Microsoft
altyapisi veya RISC mimarisinde sistem yoneticisi olarak en az 10 (on) yil caligmis
olmak,
e RISC/CISC mimarisinde ¢alisan sistemleri olan ve istihdam edilecegi Bilgi islem/Veri
Merkezine benzer yapida sistem yoneticisi olarak en az 10 (on) yil ¢alismis olmak,
e Veri depolama ve yedekleme ve replikasyon sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,
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Linux isletim sistemleri kurulum, sorun giderme, yonetimi ve egitimi konularinda
tecriibe sahibi olmak,

Fiziksel ve sanal sunucu kiimelerinin yapilandirma ve yonetimi konusunda tecriibeye
sahip olmak,

Linux, Oracle VM Sparc mimarilerindeki fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun
¢ozme, performans artirnmi, giivenlik ve log inceleme konularinda tecriibeye sahip
olmak,

Solaris igletim sistemlerinin kurulumu, bakimi ve sorun giderme alanlarinda tecriibe
sahibi olmak.

- Bilisim Sistemleri Uzmamni pozisyonu i¢in;

Tercihen asagidaki Sertifika/Belgelerden en az ii¢ tanesine sahip olmak,

= Microsoft Certified IT Professional (MCITP)

=  MCTS - Microsoft Certified Technology Specialist

= MCP - Microsoft Certified Professional

= MCSE - Microsoft Certified Solutions Expert

=  WNMware Vsphere Install, configure, Manage

=  WNMware Vsphere Optimize& Scale

* Linux ileri Sistem Yénetimi ve Sunucu Yapilandirma

= OQOracle Solaris System Administration

= Cisco Certified Network Professional (CCNP)

= Cisco Certified Network Associate (CCNA)
20.000 (yirmi bin) ve tzerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi Microsoft
altyapist veya RISC mimarisinde sistem yoneticisi olarak en az 10 (on) yil ¢alismis
olmak,
Vmware vCenter, ESX Host, sanal dagitik ag anahtarlar1 ve Hyper-V Cluster kurulum,
yonetim ve sorun ¢oziimiinde deneyim sahibi olmak,
Microsoft Server, Microsoft Exchange Server, Active Directory, DNS, DHCP, NPS,
WSUS, File Server iirtinleri konularia hakim olmak, kurulum, konfigilirasyon ve sorun
coziimleme tecriibelerine sahip olmak,
Windows Server ve Client makinalarinin lisanslanma ve dagitimi konusunda tecriibe
sahibi olmak,
Tercihen, VB, WMI, Powershell Scripting konusunda tecriibe sahibi olmak,
Is siirekliligi ve olaganiistii durum merkezi sistemleri kurulum ve idamesinde gorev
almis olmak,
Tercihen, depolama ve yedekleme ve replikasyon sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,
Linux/VMware-Esx Isletim sistemi hakkinda tecriibe sahibi olmak,
Veri Merkezi, Sistem odas1 kurulmasi ve yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,
Microsoft Windows Sunucularinda bakim izleme ve yapilandirma konularinda tecriibe
sahibi olmak,
Fiziksel ve sanal sunucu cluster yapilandirma ve yonetimi konusunda tecriibeye sahip
olmak,
Tercihen, Linux/VVMware-Esx fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢6zme,
performans artirimi, giivenlik, log inceleme konularinda tecriibeye sahip olmak,
Veri depolama ve yedekleme ve replikasyon sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,
Tercihen, Linux isletim sistemleri kurulum, sorun giderme, yoOnetimi konularinda
uzmanlig1 olmak.
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- Bilisim Sistemleri Programcis1 pozisyonu igin;

20.000 (yirmi bin) ve fiizerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi Microsoft
altyapis1 veya RISC mimarisinde sistem yoOneticisi/operatorii olarak en az 3 (ii¢) yil
caligmis olmak,

Microsoft isletim sistemleri, Microsoft aglari, Active Directory/LDAP, DNS, DHCP
servisleri ve ilgili tirinlerin destek, sorun ¢ézliimleme tecriibelerine sahip olmak,
Microsoft Windows kullanict isletim sistemlerinde yapilandirma ve sorun ¢oziimii
konusunda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen Linux kullanic1 isgletim sistemlerinde yapilandirma ve sorun ¢6ziimi
konusunda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen, Microsoft VB ve Powershell Scripting konusunda tecriibe sahibi olmak,
Tercihen, Glivenlik Duvari/IPS/IDS/i teknolojileri konusunda tecriibe sahibi olmak,
Tercihen, depolama ve yedekleme sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,

Tercihen, fiziksel ve sanal sunucu cluster yapilandirma ve yonetimi konusunda
tecriibeye sahip olmak.

- Bilisim Teknik Destek Uzmam pozisyonu igin;

En az 1.000 (bin) kullanicili bilgi islem/veri merkezlerinde son kullanici olaylarina
miidahale edecek diizeyde kisisel bilgisayar kurulum, sorun giderme alanlarinda en az
2 (iki) y1l caligmis olmak,

Tercihen MCSE - Microsoft Certified Solutions Expert belgesine sahip olmak,
Tercihen Microsoft Office, Windows son kullanici sistemleri ve/veya Linux gibi agik
kaynak kodlu isletim sistemlerinde kurulum, konfigiirasyon ve sorun ¢oziimleme
tecriibelerine sahip olmak,

Temel bilisim ag altyapilari, altyap1 ve bilgisayar ag1 kablolamasi, tercihen ag cihazlari,
TCP/IP, DHCP, DNS servislerinde tecriibe sahibi olmak.

- Uzman Veri Tabam Yoneticisi pozisyonu igin;

20.000 (yirmi bin) ve ilizerinde bilgisayar kullanicisi olan yazilim projelerinin bilgi
islem birimlerinde (kamu veya 6zel sektdr), kurum calisan1 veya bu kurumlarda
danigsmanlik yapan veri tabani uzmani olarak en az 3 (ii¢) yil calismis olmak,
PostgreSQL veya Sybase Database vb. kurumsal veri tabani yonetimi konusunda en az
5 (bes) yillik tecriibe sahibi olmak,

Veri taban1 mimarisi, tasarimi ve optimizasyonu/normalizasyonu hakkinda ileri diizey
tecriibe sahibi olmak,

Veri gilivenligi bilgisine sahip olmak, veri giivenligi konularinda politikalar olusturmak,
izlemek,

Veri tabani yedekleme politikalar1 olusturma, yedekleme teknolojilerini kullanarak
yedekleme prosediirleri olusturma, isletme, izleme, mevcut yedekleri dogrulama ve
gerektiginde yedekten geri donme konularinda tecriibe sahibi olmak,

Database Mirroring, Always On, Failover Cluster, OLAP mimarisinde tecriibe sahibi
olmak,

Biiytik ol¢ekli Veri Merkezleri arasinda (DC switchover) Felaketten Kurtarma Testleri
konusunda bilgi sahibi olmak,
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Is siireclerinin modellenmesi ve analizi i¢in ihtiya¢ duyulan sablonlar, formlar ve
prosediirler hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Veri Kalitesi (Data Quality), Veri Temizligi (Data Cleansing), Veri Zenginlestirme
(Data Enrichment) konularinda tecriibe sahibi olmak,

Is zekas1 ¢dziimleri raporlama ve veri gdrsellestirme iiriinleri hakkinda tecriibe sahibi
olmak,

Veri ambar1 modelleme ve tasarimi konusunda tecriibeli olmak,

Daha 6nce en az bir kurumsal is zekasi/veri ambar1 ¢6zliimii gelistirme projesinde gorev
almis olmak,

Proje gelistirme dongiisiine hakim olmak.

- Veri Tabam Yoneticisi pozisyonu igin;

20.000 (yirmi bin) ve lizerinde bilgisayar kullanicis1 olan yazilim projelerinin bilgi
islem birimlerinde (kamu veya 06zel sektor), kurum calisan1 veya bu kurumlarda
danismanlik yapan firma personeli olarak en az 2 (iki) y1l ¢calismis olmak,

Veri tabani uzmani olarak PostgreSQL, Sybase Database vb. kurumsal veri tabanlarinin
yonetimi konusunda en az 2 (iki) yillik tecriibe sahibi olmak,

Veri tabant mimarisi, tasarimi ve optimizasyonu /normalizasyonu hakkinda ileri
derecede tecriibe sahibi olmak,

Vergi uygulamalari, Finans, Muhasebe ve e-Belge (e-Fatura, e-Irsaliye, e-Defter vb.)
yazilim alanlarindan en az birinde tecriibeye sahip olmak,

Veri giivenligi bilgisine sahip olmak, veri giivenligi konularinda politikalar olusturmak,
izlemek,

Veri tabanm1 yedeklemeleri ve yedekten geri donme (restore) konusunda tecriibe sahibi
olmak,

Database Mirroring, Always On, Failover Cluster mimarisi tecriibe sahibi olmak,

Is siireclerinin modellenmesi ve analizi icin ihtiya¢ duyulan sablonlar, formlar ve
prosediirler hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Veri Kalitesi (Data Quality), Veri Temizligi (Data Cleansing), Veri Zenginlestirme
(Data Enrichment) konularinda tecriibe sahibi olmak,

Is zekas1 ¢oziimleri raporlama ve veri gorsellestirme iiriinleri hakkinda tecriibe sahibi
olmak,

Veri ambar1 modelleme ve tasarimi konusunda tecriibeli olmak,

Daha 6nce en az bir kurumsal is zekasi/veri ambari ¢6zliimii gelistirme projesinde gorev
almis olmak,

Proje gelistirme dongiisiine hakim olmak.

IV - SINAV BASVURUSU VE ISTENECEK BELGELER

- Basvurular; 5 Nisan 2021 Pazartesi giini baslayip, 16 Nisan 2021 Cuma gilinii saat
17.30'da sona erecektir.

- Bagvurular; adaylarin http://sinav.gib.gov.tr adresindeki “Online Sinav Sistemi”ne kayit
olarak, sistemde yer alan sinav basvuru formunu elektronik ortamda doldurmalar: suretiyle
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yapilacaktir. Bagvuru formunun doldurulmasina iliskin aciklamalar internet sitesinde yer
almaktadir.

Adaylar basvuru sirasinda ilanda belirtilen pozisyonlardan sadece 1 (bir) tanesini tercih
edebileceklerdir.

Sinav bagvurusunda istenilecek belgeler; egitim durumunu gosterir belgenin asli veya onayli
ornegi, daha once baska bir yerde ¢alismis olanlarin galistiklari yerlerden alacaklart hizmet
belgeleri, ilgili pozisyona dair 6zel bilgi ve ihtisasi bulunduguna dair belgeler olup,
adaylarin elektronik ortamda meydana gelebilecek veya olusabilecek diger aksakliklar1 goz
Oniine alarak, bagvurularini son giine birakmamalar1 uygun olacaktir.

V - SINAV SEKLI VE KONULARI

Vi

Sinav sozlii olmak tizere tek asamalidir.

Sozli sinav konulari; genel yetenek, genel kiiltiir ile istihdam edilecegi alana iliskin mesleki
konulardan olusur.

DEGERLENDIRME

Sozli siav, adaylarin istihdam edilecekleri pozisyona iligkin;

a) Genel alan bilgisi,

b) Ozel alan bilgisi,

¢) Alana iliskin tecriibe durumu,

¢) Bilgi giivenligine iliskin alg1 seviyesi,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

Adaylar, yukarida belirtilen her kriter igin yirmi puan ve toplam yiiz puan f{izerinden
degerlendirilecektir.

Sozli sinavda basarili sayilmak i¢in, yiiz tam puan ilizerinden en az yetmis puan alinmasi
sarttir.

Basar1 puan1 en yilksek olan adaydan baglanmak suretiyle smav duyurusunda belirtilen
pozisyon sayisi kadar basarili aday belirlenir.

Her bir pozisyon igin ayr1 ayri olmak iizere, asil aday sayisinin yarisini gegmemek iizere
yedek aday belirlenebilir.

Sozlii sinavda 70 ve iizerinde puan almis olmak basari listesindeki siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

Sozlii sinava katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen tarihte sozlii sinava katilmayan
adaylar, sinava katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

V11 - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITiRAZ

SozIi sinavda basarili olan adaylarin ad ve soyadlarinin yer aldig: listeler Bagkanlik internet
sitesinde (http://www.gib.gov.tr) yayimlanmak suretiyle duyurulacaktir.

SozIi sinav sonuglarina, duyurunun yapildigr giinii takip eden tarihten itibaren 5 (bes) is
giinii icerisinde dilekge ile itiraz edilebilir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
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http://www.gib.gov.tr/

Itirazlar, smav kurulu tarafindan incelenecek ve en gec 5 (bes) is giinii i¢inde karara
baglanarak sonug ilgiliye bildirilecektir.

VIII - DIGER HUSUSLAR

- Adaylarin smava girebilmeleri icin T.C. kimlik numaras1 ve fotografi bulunan;
Tiirkiye Cumhuriyeti Niifus Ciizdany/Kimlik Karti, siiriicii belgesi veya kullanim
siiresi dolmams pasaport belgesinden en az birini yanlarinda bulundurmalari
gerekmektedir. Bunlardan en az birinin olmamasi durumunda aday sinava alinmayacaktir.

- Sozlii smavda basarili olup, listede yer alanlardan sinava basvuru sartlarini tasiyan ve
kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire iginde basvuru sartlarinda yer alan belgeleri
ibraz edenler tercih ettikleri pozisyonda s6zlesmeli personel olarak istihdam edilecektir.

- Basarn listesinde yer alanlardan sozlesmeli istihdam islemlerinin yapilmasi i¢in kendilerine
bildirilen siire i¢inde gegerli bir mazereti olmadig1 halde bagvurmayanlar ile gerekli sartlari
tasimadig1 sonradan anlasilanlarin s6zlesmeli istihdam islemleri yapilmayacaktir. Sozlesmeli
istihdam i¢in kendilerine bildirilen siire i¢inde mazeretsiz olarak bagvurmayan veya
sozlesmeli istihdam islemleri yapildigi halde mazeretsiz olarak siiresi i¢inde goreve
baslamayan adaylar icin sinav sonuglar1 miiktesep hak sayilmaz.

- Smavi kazananlardan, smav bagvuru formunda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenlerin, sinavlar1 gegersiz sayilarak sozlesmeli istthdam islemleri yapilmayacag: gibi, bu
sekilde istihdam islemleri yapilmis olsa dahi bu islemler iptal edilecektir ve hi¢bir hak talebi
s0z konusu olmayacaktir.

- Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanmak iizere =~Cumhuriyet Bassaveiligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

flan olunur.
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