Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin B fikrasina
gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak tizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754
say1l1 Bakanlar Kurulu Kararina ekli “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina fliskin Esaslarin” ek 2.
maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen unvanlarda 2020 yili KPSS (B) grubu puan
siralamalar1 esas alinmak suretiyle yazili ve sozlii smav yapilmaksizin sozlesmeli personel
alinacaktir.

Nitelik KPSS Kadro St
Kod Unvam Puan Tiiri | Sayist Aranslan Niteliller

Saghk Yiiksekokullarmm vefveya Saghk Bilimleri Fakiiltelerinin ve/veyal

ire* ; 3 33 o s i ;
HMOI Hemsire KP3S (P3) . [Hemsirelik Fakiiltelerinin ffemyirelik Bélimii lisans mezunu olmak.
HMO02 Hemsire* KPSS (P94) 10 [Saghk Meslek Liselerinin Hemgirefik Bolimiinden mezun olmak.

Radyolofi veya Tihbi Goriatileme Telmikleri On lisans programlarnin birinder

RTOL Rontgen Teknisyeni | KI'SS (PP93) 1 lnczun olmak.

deil Bakim Teknikerligi, Acil Yardim Teknikerligi, Ambulans ve Acil Baki
ST Saghk Teknikeri KPSS (P93) 2 |Teknikertisi, Paramedik, Acil Yarduim, Ambulans ve Acil Bakim, flk ve Acil
Yardim 6n lisans programlarimin birinden mezan olmak.

8702 Saghk Teknikeri KPSS (P93) 1 Nilkleer Tip Teknikerligi Progranm On lisans mezunu olmak.

ST03 Saglik Teknikeri KPSS (P93) 1 |Divaliz 6n lisans programimdan mezun olmak.

|Ag1z Dis Sagligt, Agiz ve Dis Saghg:, Dis Hekimligi-Hijyen, Dis Teknik

e e i i 2 S : D
DSGOT) Diger Saghk Personeli | KPSS (P93) Sekreterligi on lisans programlarinm birinden mezun olmak.

FHukuk fakiiltesi mezunu olmak.
AV01 Avukat** KPSS (P3) 1 FAvuokatlik ruhsatmamesine sahip olmak.
l-ilan tarihi itibariyle avukathk meslegini yapryor olmak,

* Hemsirelik boliimiine esdeger diger bolim mezunlari, “hemsire” unvanina basvuru
yapamaz.

**  Avukat unvanina bagvuranlardan Hukuk fakiiltelerine denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis ve egitimini yurt disinda tamamlamis olanlarin diploma denklik
belgesinin onayl 6rnegini sisteme yiiklemeleri zorunludur.

I.GENEL SARTLAR:

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.

2- 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak.

3- 657 sayil1 Kanun’unun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 bulunmamak.

4- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler
bagvuruda bulunamaz.

5- Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis olmak, askerlik cagina
gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis ya da yedek siifa gegirilmis
olmak./Askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.

6- 2020 y1li KPSS (B) grubu (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) sinav sonug belgesine
sahip olmak.

7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak.

8- Nobet usulii ¢alismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

9- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi geregince sozlesmeli olarak
istihdam edilenler hizmet sozlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1
(bir) y1l gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

10- Sézlesmeli Personel Calistirilmasia Iliskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince “Ise
alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi,
ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.



II. CEVRIM ICi BASVURUDA SISTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

1- Adaylarin mezuniyet bilgileri YOKSIS web servisleri araciligr ile alinacak, tercih
edilen pozisyonda istenen mezuniyet tiirii adayca sistemden segilecek olup tiim sorumluluk adaya
aittir. YOKSIS veri tabanindan tercih edilen pozisyonda istenen mezuniyet tiirii ¢ikmamasi
halinde aday mezun oldugu okul ile iletisime gecerek YOKSIS veri tabanina mezuniyet kaydim
yaptiracaktir. Buna ragmen basvuru siiresi igerisinde islemlerin yetismemesi halinde aday
diploma, gecici mezuniyet belgesi veya kare kodlu E- Devlet c¢iktisini kendisi sisteme
yiikleyebilecektir.

2- Adaylarin KPSS puan tiirii, yilh ve puani OSYM web servisleri aracilig ile almacak
olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamasi durumunda
bagvuru islemi ger¢eklesmeyecektir.

3- Adaylar sistemden bilgileri tam ve eksiksiz dolduruldugunda bagvuru tamamlanarak
bagvuru takip numarasi olusturulacaktir.

Adaylar olusturulan bu basvuru takip numarast ile bagvurularini basvuru siiresince
giincelleme yapabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanlis/eksik belge yilikleme, farkli
mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma ve benzeri). Adaylar ilanda istenen sartlara ilan
tarihi yayimlandig: tarihten 6nce sahip olmalar1 gerekmektedir.

4- flan tarihi itibariyle avukatlik meslegini yaptigmi gdsterir belgenin (SGK Hizmet
Dokiimii/Calisma Belgesi/vb. evrak) sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

I11. BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Basvurular Universitemizin www.pau.edu.tr adresinden cevrim ici olarak yapilacaktir.
Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Siiresinde yapilmayan veya
sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle zamaninda yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

Adaylar sistemden bilgileri tam ve eksiksiz dolduruldugunda basvuru tamamlanarak
bagvuru takip numarasi olusturulacaktir. Adaylar olusturulan bu bagvuru takip numarasi ile
bagvurularin1 bagvuru siiresince giincelleme yapabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir.

Bagvuru islemleri sirasinda gercege aykiri belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya
eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin bagvurular
gegersiz sayilacak, sozlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla
pozisyona basvuru yapamayacaktir.

Bagvuru Tarihi:

Basvuru Baslangig : 22.03.2021 (Mesai Baglangicr)

Bagvuru Bitis :05.04.2021 (Mesai Bitimi)

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

2020 KPSS (B) [KPSS (P3), KPSS (P93), KPSS(P94)] grubu puan siralamasma (KPSS
puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi
halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik taninir.) gére hak kazanan adayin ismi bagvuru
bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (on bes) is giinli igerisinde www.pau.edu.tr adresinden ilan
edilecektir. Kadronun 3 (li¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde
olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adayla hizmet sozlesmesi yapilacak olup
sozlegsmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaym sozlesmesi 1 (bir) ay igerisinde fesih
edilecektir.

Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden sonra istenecek
belgeler, basvuru zamam, evraklarn teslim edilme sekli ve diger sartlar Universitemiz
www.pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

Basvuru yapilirken tereddiitte diigiilmesi halinde mesai saatleri iginde Personel Daire
Baskanligina ait (0258) 296 22 59 / 1818 / 2249 numaradan bilgi alinabilir.
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